Nous recherchons des personnes ayant minimum trois ans d’expérience chez le méme
employeur particulier.

Merci de nous adresser votre CV et lettre de motivation a I’adresse suivante : Personnel de
Maison Services, 5, rue Greffulhe, 75008 Paris.

*Pour nos clients, nous recherchons les profils suivants :

COUPLE DE GARDIENS / EMPLOYES DE MAISON

* Région du pas-de-calais (62) TOUQUET Couple de gardiens sans enfants ou grand entre 40
et 55 ans pour résidence principale et secondaire en Corse. Monsieur se chargera de
I’entretien de la propriété (jardinage, bricolage, chauffeur ...) tandis que son épouse sera
responsable de I’entretien courant d’une maison soignée et raffinée, repassage, ménage,
cuisine, courses...

Contrat en CDI, poste a pourvoir des maintenant, permis de conduire obligatoire. Logés,
chauffés, éclairés.

* PARIS-URGENT- Gouvernante-employée de maison pour maison bourgeoise. Bonne
cuisiniere, bonne lingére, travail soigné et raffiné de la maison, courses...Poste non logé a
plein-temps.

Contrat en CDI, poste a pourvoir immédiatement ou début décembre. Réfs. maison
bourgeoise exigées. HOMME ou FEMME accepté

Département 94 (St Maur des Fossés)

Homme ou Femme
Poste en CDI pour début d’année : 15h30 a 20h30 du lundi au vendredi (possibilité sur 4 jours)

1)Cette personne devra gérer les courses, faire une bonne cuisine, le linge : machines, le
repassage.

Prise d’initiatives et d’organisation. Le permis est demandé. Véhicule prété pour faire les
courses. Famille avec 4 enfants (9-12-15-16 %) .

Rendez vous dés maintenant

Postes en CDI nhon logée a plein-temps immédiat

* Employée de maison / gouvernante pour des couples ou familles avec des grands enfants
dont elle n’aura pas la charge. Elle gérera complétement la maison ainsi que les courses et
la cuisine de la famille ou pour des diners. Logée ou non logée.

* Garde d’enfants : Le poste consiste a s’occuper des enfants en priorité : éveil, jeux, sorties,
hygiéne, repas, trajets a I’école et aux activités ainsi que tout I’entretien lié a I’environnement
des enfants. Non logée

SI VOUS AVEZ LES REFERENCES DEMANDEES ENVOYEZ NOUS VOTRE CV ET LETTRE DE
MOTIVATION a I'agence (Adresse sur le site) ou par mail.



